Zatacznik nr 4
do regulaminu naboru na wolne
CUW.000.4.2020 stanowiska urzednicze w CUW

INFORMACJA O WYNIKACH NABORU
W CENTRUM USLUG WSPOLNYCH
POWIATU WOLOMINSKIEGO

STARSZY SPECJALISTA DS. PLAC
/nazwa stanowiska pracy/

Informujemy, ze w wyniku zakonczenia procedury naboru na ww. stanowisko nie wyloniono
kandydata.

Uzasadnienie dokonanego wyboru:
Proces rekrutacji nie zostal rozstrzygnigty, poniewaz nie wplyne¢ta zadna oferta.
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Zarzadzenie Nr 021.5.2020

Dyrektora Centrum Uslug Wspolnych Powiatu Wolominskiego
z dnia 26 marca 2020 r.

w sprawie: powolania komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru
na wolne stanowisko urzednicze starszy specjalista ds. ptac w Centrum Uslug
Wspoélnych Powiatu Wolominskiego.

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych
(t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) oraz § 4 Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze
wtym kierownicze stanowiska urzednicze w Centrum Ustug Wspdlnych Powiatu

Wotominskiego, zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1
Powoluje komisj¢ rekrutacyjng do przeprowadzenia naboru na w/w wolne stanowisko
urz¢dnicze w Centrum Ustug Wspdlnych Powiatu Wolominskiego, w sktadzie:
1. Robert Rataj — przewodniczacy komisji,
2. Jolanta Otowska — czlonek komisji,

3. Hanna Gadomska — sekretarz komis;ji.

§2
1. Komisja rekrutacyjna dziala na zasadach okreslonych w Regulaminie naboru, ktory
obowigzuje w CUW.

2. Komisja dziala do zakonczenia procedury naboru na ww. wolne stanowisko urzednicze.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




